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EMPRESA
AYUNTAMIENTO DE SANTA OLALLA
Domicilio

PZ\DE ESPANA 1

TRABAJADOR
CONGOSTO SANCHEZ, PEDRO
N.LF.:

Num. afiliacién Seg.Social

C.IF. P4515800A Categoria o grupo profesional ALCALDE
Céd.cta. de cotizacidn a la Seg.Social Grupo de cotizacién 1 Fecha antig. 29/06/2023
Puesto de trabajo ALCALDE Coddigo cto 0
Periodo de Liquidacion: del 01 de  Julio al 31 de Julio de 2023 Total dias [ i 30
|. DEVENGOS
1. Percepciones salariales 2, Percepciones no salariales
Salaio Base ... 2.821,43 Indemnizaciones o suplidos
Horas extraordinarias ...
Gratificaciones extraordinarias ........
Salario 8n 8SPACIE ...
............................ Indemnizaciones por traslados,
suspensiones o despidos
............................ Otras percepciones no salariales
Il DEDUCCIONES A. TOTAL DEVENGADO 2.821,43
1. Ap del trabajador a la Seg.Social y de ]
Contingencias comunes coreen B0 ... 158,00
Desomples ... 1,55...%... 51,02 1. TOTAL APORTACIONES
Formacién profesional 0,10....%... 3,29 2\RPF. 526,20
Horas extraordinarias ... ®.. . ANcipas
4, Valor de productos en especies.....
5. Otras deducciones
B. TOTAL A DEDUCIR (1+2+3+4+5)
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A-B)
SANTA OLALLA a 31 de Julio de 2.023
RECIEI,

Cuenta:

INACION DE LAS BASES mmrmﬂnuszmmaomvmnﬁnﬁmm
oowummnzumesumummou oal.wrvnomménueumnm

CONCEPTO BASE TIPO APORT;&CIC!N

1. Contingencias comunes EMPRESA
Importe remuneracion Mensual................cccuwe 282143
Importe prorrata pagas extraordinarias................. 470,24

3.291,67 2410 793,29

1,50 49,37

2. Contingencias profesionales 5,50 181,04
s Formacién Profesional....... 3.291,67 0,60 19,75
recaudacion conjunta.... Fondo Garantia Salarial....... 0,20 6,58
3. Coftizacién adicional horas extraordinarias....
4. Base sujeta a retencidn del IRPF... 2.821,43 Bonificaciones/Reducciones




